INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemnala, 31 de marzo de 2022

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccion Ceneral de Desarrollo Cultural y Fartaleckmients de las Culture
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director Ceneral

Tengo el agrade de dirigirme o usted, para presentarte mi informe MENSUAL de actividade: siendo el siguiente:

Mombre completo del Contrathte:  Cotarina Morente Diaz CLk 2G08 AI112 1504

Midmero de contratos DCDCFC-029-097-2022 Acuerdo Ministerial: 18-2022

Servicios (Téenicos o Profesionales):  Téenleos Mit del Contratista: 49574738

Mamero de Factura 1zE91ME62 Suria: &FE30CCo

Honoraries Mensuales: 26500.00 Periodo del Informe:  Mes de marzo de 2022

Maonts Tobal del Contrato QN10,080.65 Plazo del Contrate:  03/0112022 Al 5if03/2022

Unidad Adminktrativa donde presta

las serulclos: Direccitn de Partidpacitn Ciudadana

Objetivos del Contrates "El técnico” se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccién de Participacién Cudadona de la

Direccién Ceneral de Desarrollo Cuftural v Fortalecimiente de las Culturas del Minlsterio de Cultura y Deportes,
con dedicacién v diligencia v con arreglo a o prescripciones de s conocimientos técnicos, en la pretacksn de

Servicios béenlcos que se deseriben a continuackn, sin ser esten Himitetivas, sino enunciativas, (segin Clausula de
contrato: Tercera).

Desarrolle Ordenade de Actividades

d)

b)

e}

e)

a)

h)

k)

)

Apoyé en la elaboreaclén de un plan de trabajo anual que ncluye objetives, resultade, metodalogio, cronograma y ruba de acckén para la
coardinackin de la Casa de Desarrollo Cultural.

Apoyé en la eloborocidn de un informe memual que presenta los acciones, objetos v resultades con fotografios do los eventos reallzadeos
durante &l mes.

Apoyé dondo ocompofamiento territorial a pertadores v hotedorot culturales para gestlén, promocién, impulio ¥ revitalizaclén de los
elementos culturales propios de cado localidod.

Apoyé en la eloborackén de una Investigacién decumental, que cits documentos bibliogréficos v otres estudies realizades en la regién que
permita proporchonar indumes para la realizacdén de un diagndstico siteacional cuftural a nivel looal,

Apoyé en la coordinacién y ejecucién de procesos formetivos, educatives v culturales,
Apoyé en la coordinacién y atenclén de las necesidades culturales, en las localidades del departamento asignado.

Apayé en la Identificackén de estrategion, métodos y herramientas utilizado por los portadores y hacedores cufturales locales para e Impulie
de st procevos cufturales,

Apoyé en la articulocién con Instituclones y auterldades locales, casan de la cultura comunitaria, aderes seclales, portadores y hacedores
culturales en la generaciin y desarmollo de actividades culturales en la lecalldad.

Apoyé en la elaboracitn de un mapeo de actores culturales, que incluye directorio completo,

Apoyé en la elaboreclén de un plan de trabajo proyectado para el afe 2022 con metodelogia v ruta de acdén para la coordinackén de las
Cass de Desarrollo Cultural del departamento a cargo que impulse o potencialidades cufturales del departaments.

Apoyé en la allmentacién v difusién del Skterna de Informacién Cultural -51C-,
Apoyé en la promockén de la proteccién del patrimonio arquitecténico, cultural y artitico del Municipia.

Apoyé en dar cumplimiento a las polfticas y programaos culturales eitablecidos en los planes Modonales, Departamentales v Municipates de
Desarrolle Cultwral.

Apoyé v garantice el active y adecuade fundonamiento de la Caa de Desamrolle Cultural,
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Apoyé en la reafizaciin de diferentes estrategios de conservacién y custodia de cado events eultural, preservande la memotia cultural del
Municiplo,

Apoyé en la rendiciin de informes que fueron wolicitados por la Direcelén de Participacisn Cludadana.

Apoyé fornentando una cultura y un cima srganizacional que geners buena relodones Interpersonales, con los demas integrantes de las
Casos de Desenrrollo Cuftural.

Apoyé y atends los comitivas de las oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes que se prasentarcn en la localidad.

Apoyé dando mistencia en reunlones de consejos, juntas v comibés,

Apoyé en la programeacdén y ejecuciin de agendos culturales que integran la diversidad de expresiones cutturales de la localided,

Apoyé al trahajo territorial de los prometares y gestores culturales.

Apoyé en la elaboracidn y traslado fisice de la memoria de labores, informes, reun, v fotografios sobre los eventos realizados en la Cosa de
Dasarrolls Cultural durante &l me.

Catarina Morente Diaz Licda. Astrid Mariana Teleguarls Cap

Nombre Completo dal Contratista Mombre de la Autorldad que Evalua los Servicios
(segin Clausula de contrato: Décima Primera)

: e los Servicios |
(segdn Clawsula de contrate: Décima Primera) -

¥

Licda. Astrid Mariang Telegpuario Cap
iriaiore de Pirticly

jacien Ciudadeng




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Cuaternala, 30 de morzo de 2022

Lit. Emneto Saluadar Flores Jerez

Director General

Direccitin General de Desarmollo Cultural v Fertalecimisnta de las Culbura
Miniskerio de Culturo w Departes

Su despacho,

Estimade iefar Director Genaral

Tango el agrads de dirgirme o wbed, para presentare mi informe FIMAL de actividode dondo af ilgulanta:

Mambre completo del Controtiste:  Ceberieea bMorents D CLk TE08 BIT2 SO0

MNimaro de contrato: DODCFC-029-097-2022 Acuerdo Minhteriok  8-2003

Samvicion (Téenico o Profubonales):  Tdcnloos Mit del Controthto: 49574788

Niimera de Foctura: 12801842 Serle:

Horarario Menusales ] £500.00 Periadoe dal Inforrme:  Mes de marzo de 2,022

Monto Tetal del Contrate [5] 19,080.65 Plata del Controte: _oafoN2022 Al 31/03)2003

Unddod Adminitrativa donde

presta bay peneichos Direccidn de Cludadana

Objetives del Contrato: “El béenico” se compromete @ prastar s sevicior téenloos paro bo Ditecciin de Participocidn Cludadana de lo Direcciin Ceneral

da Devgmolle Culturad ¢ Fortolecimiento de bon Culturen del Miniterio de Cultura y Deported, con dedicackin y diligencia ¥ can
arregls a lo precripelene de ius eonstimienton técnlcoy, an la prestocidn de Serviclos téenicos que e deicriben o continuaciéin,
vin ser eabem limitatim, sine enunclativen, (seqin Clauuda de contrate: Tarcera),

Desarralla Ordenodo de lo Actividade Realitadm durants sl Perlads Camprandide:

a)

k)

Apoyé on lo eloberacién de un plan de trobaje onual que incluys sbjetio, realado, metodologio, eronograma v ko de acclta pora ks coardinacisn de lo
Covier dde Devarrallo Cudtural,

Apcyé en lo elaboracién de un Informe memual que presenta ke acdones, objetor y resdtader con fotogradias de lor eventor realizades durants ol e

Apopl en dor ocompaamients temitorial o portodars y hoteders culturales pora gestidn, promocién, Impulic ¥ revitalizaddn e o elementos culturabs:
progeos de codo bocalidad,

Apoyd en lo elaboracién de una nvestigocién docsmental, que citd documanter bibliografice y otres estudios realizades en lo regiin que panmitis’
preparcionar nsumed pana la realizocién de un diognditics stusdonal cultunal o nivel local,

Apoyé en la coordinocién y ajecsckin de proceses farmatives, educotives y culturobe,

Apoyé en la coordinacién y atencidn da fox necsiidades culturalos, en lo (ecolidades del departomento ailgnada,

Apoyd con la identificacitn de eitrategion, mitodos y herramientos utiblado por los portodones v hacedores culturales Tecales para ¢l impulo de iy proceses
cuslturcles,

Apoyk en lo orticulacién con imtitucione: § outorddede: locale, coim de o cultuna comunitaria, actone: wotiales, portadoras y hoecedores culturales en o
gereracidn ¥ dewarrcllo de actividade oulturales en (o lecolidod.

Apayd en ba elaboroclén de un mapes de adares cultunales, que inclupd directaris completo,



k)

o)

n)

v)

Apoyé en lo eloboracitn de un plan de trobajo proyedods para el afio 2022 con metodologio v ruta de ooién para lo eoerdinocién da los Cosas de Desarralle
Cuftural del departamento o corgo que impube los potencialidodes culturales del deportoments,

Apopé en lo alimantacién v difurién del Skberma de Informadsn Cultwral -$IC-.

Apoyé en lo promocén da la proteccion del patrimeonio anquitecbénico, cultural y artbtico del Municipio.

Apoyé en dor cumplimiento o lm politicos y programas culturales eitoblecideos en loi planes Nodonals, Departamentales v Municipoles de DesarreBe Cultwral,
Apowé y gorontics el adtivo v sdecuads fundonamiento de la Caia de Dearrolle Cultural,

Apoyé en ba reolizodidn de diferentes estrotegios de comsersaciSn v ountodia de coda evento cultural, presersanda la memer©io culturol del Munidpis.,

Apowd en ba rendicion de inforrmes que fueron solickaded por la Direccitn de Partidporian Cludodana,

Apoyé fomentondo una oultura y un dima orgonizodonal que generd buenos relodionss interperonales, con bos demas Integramtes de ot Casos de Dearrallo
Cultural.

Apoyé v atendi a los comitivas gue de los oficings centrales del Minkterio de Cultura y Deportes se hagan presentes en la localidad,
Apcysd en dar caisbencia en reuniones de comnejod, junbas ¥ comités,
Apont en la programacitn y ejecucidn de agendos culturales que integran la divenidod de expresionas culturales de io localidad.

Apoyd of trabajo territoriol de los promoteres v geitores adturale,

Apoyé en la elaboracidn y tronlads fisico de lo memoria de lobores, informes, ruun, v fotogrofias sobre ket eventos realizodos en ba Cosa de Desorrolle Cultural
durante el mei.

Cotaring Morente Diaz Licda. Astrid Mariana Teleguario Cap

hWombre Completo del Contratisba Mombre da o Autoridod que Evalua jos Senvicios
(sepin Clowulo de contrate: Décima Primera)
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Licda. Aserid Marime Telepuario Cap

HEr 2w Fariich

teciida Gen |
Footalechmiento de las Culturas
RHMISTERND OF CLULTURA ¥ DEPORTESR



INFORME DE RESULTADOS DE ACTWIDADES

Cuatemala, 31 de marzo de 2022

Lic. Erneito Salvador Flores Jerez

Director Cenaral

Direccidn General de Detorrollo Cultunal y Fortalecimients de oy Culturos
Minksteric de Cultura y Deportes

Su despocho.

Estimado iefior Director General

Tengo & ogrodo de dirigirme a wited, para presentorle mi informe de RESULTADOS de actividodes siendo el siguiente:

Mombre completo del Contratato: Catewing Marente Dinz CLk 2608 812 1504

Midmero die contrabo: DGDCFC-039-097-2022 Acuerda Minkstesiol  18-2022

Servicios (Técmico o Profesionalesy  Técnicos Mit del Controtitee 46574736

MNamero de Fadura: RESINBED Serie GFE3QCCD

Honorasios Mensuoles: Q £,500,00 Pariods del Informe:  Mes de morzo de 2,022

Monto Totol ded Contrato Q 15,080.65 Plazo del Contrato:  ©3/01/20232 Al 31/03/2022

Unidad Adminntrativa dends preita

bl servicion Direccidin de Portickpocian Cudadana

Objetivas del Contrato: “El bécnico” se compromete a prestar yus servicios bémicos poro ba Direccidn de Porticipecién Cludedona de lo Direccidn

General da Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de los Cultures del Ministerio de Cultura w Deportes, con dedicodian v
diligencia v con arreglo a o prescripciones de s conoclmientos béenicos, en la prestacin de Servicios téenicos que se
deicriben a continuoacidn, sin ter estos limibatieas, sino enunciativar., (Hegim Clousula de contrato: Tercernl.

Dearrallo Ordenodo de kos Resultodos Chbenidos;

Sa logré lo estructuracdn de 2 plones bimemuale de trobajo correipondiente o lor messs de enero, febrare ¥ morzo que reflsjo lo octividodes

o planificodo, con s respactivos objetives de ocuerds a la pobladén atendida oi como la orfentadidn o lo Peitica General de Gobierno 2020-2024 v
Objetivos de Devarrolle Sostenible, ounado o ello la presentocidén de un crencgrama ¢ ruta de accion para la coondinacon de la Covo de Desarrollo
Cultural.

Se lognd lo siternatizedsn v entrego de informes correspondiente o los meses de enero, febrero y marzo que presenta lo acdones realizadis, cumplieron
los objethvos oloanzodos v reiulodos a trovd de los mediss de verificocion come fotografion v olgumo videos de Ew eventos gue demuestra e
cumplimignta y reporte de ks metas logrando |a portidpocion da 270 perionas benefickades en la Cosa de Desarrclio Cultural del municipio de Salamd
del departaments de Bajo Veropaz.

5o logrd In crganirackn v realizodtn de 2 evenbos culturales a trowds de la coordinocddn, ocompafiomianto ¥ apoyo o portadores y hacedores culturales
¢} que ha permitido lo promodién, impubs y revitalizadén de lo elementor culturales propios de o comunidades, contribuyendo a la reactivacitn
economion del municipio de Saloméa Bajo Verapar.

S logrd reolizer uno base de dotos de hacedores ¥ portodores culturales, medionte una imestigocsn documental donde contiens lo elementos
d}  culturads propios del municipio para ba farmulacitn y validocdn de ko Politicn Cultural Municipal del municipio de Solomd del departaments de Bajo
\eropaz

Sa logrd redlizar ks coordinacones v elecucidn de 4 talleres formotives y eulturales del diplomodo del Idioma Achi, Importanca de lo Indumentaria
g Meya, taller de Derecho de los puabilos Indigena v seguimienta de farmadon de Guondianes dal patrimonio coma promecdidn v condentizaciin scbre la
impartancia de la interculturalided v Cultura de Paz en el munidpic de Salomi Boja Veropoz.

e logrd identificar u atender los necesidodes culturales manitestadas per autoridades oncestrobes, Eders comumitorion, portadores ¥ hocedores culbunales,
f en la realracién del Conderto da Marimba per el dia Naclonal de la Marimba v Converiatario del dia iternaclonal de la Lengua Maoterno

Se logrd la ldentificacién de estrategion, mébodos y herramientor utilizedos por los portadores y hocedore culturales lscales pora el Impulid de s
procses culturodes, o trovés de ko inbercomibios de conocimientos a los nuevas generacionas ¥ come o aportel propics de o comunidades,

Sa logrs la articuladbn con 10 Imtibuclones y cuteridodes locales Jos cuales sen: Municipalidad da Solomé, Gobernocion, Acodernia de Lengue My,
h) Oficina de cultura, Oficina de Dsarrolle Econdmics, arteioned de la locobdod, ortisbay en artes vivsoles del municipio, desarroliands 12 activividode
cudturales.

S lagrd darle seguimbanto con ba eloboracion de tn mopeo de actores culturales contando con una bose de dotes de personos entre ellos autoridades
i) ancestrole:, guios espirituales, ortewano, artiite en artes viisales, donzoi, cofradios ete, nduyends un directario completa qua banaficians o ieguimisnts
de kn actividodes culturales gue se realizd en el municipio.



i)

k)

m}

n)

a)

)]

r)

u)

5e logrd identificar prioridodes culturoles poro el municiplo v su incorparacitn al Plan de trobajo 2022 del Proyects de Coses de Dasarrallo Cultural,
especificamente para & primer trimetre cormaspondiente o los meses de enero, febrers v mares, para el dearolio de la cultero o portic de Jo
necesidmdes vigentes,

Se loged Inichar con lo kdentificacidn de elementos culturales que hon sido progromedos para su posterior vkiba y recopllocién de datod que serén
ingresadm al Sistema de Informacidn Cultural -51C- en &l segundo trimetre del presante ejercicio fivcal

52 logrd lo promociin da lo proteccidn del potrimonle orguibeckdnico, eultural o artiitico del municipio de Salamd, mediante el seguimiento de los
Guordianes del Patrimonio promegionondo los diferentes expresiones culturales en o localidad,

Se logrd dar seguimiento en cumplimiento o los politicos y programm culturales eteblecidss en los Plones Nocionales, Departamentales v Municipales
de Desarroflo Cultural, logrands salveguardar |o identidod del pueblo ochi, concentizando wobre la importancia da la cultura pora promaover 4 difundir
en &l munidpio.

5e logrd generar lod mecanismos estrabégicos que ho gorontizodo el fundionoméento téonico, cdministrativo v operative de la Cosa de Desarrollo
Culturel del municplo de Solamé del departamento de Baja Verapaz, poviconande lo- mtitucional del Minkterio de Cultura v Deportes en ia localidad
@i como & cumplimiento de meta aiignoda,

Se logrd lo reolizacién de diferentes estrategios de comervacion y antodio de 3 cventos culturols, preservando lo memoria cultral del Municipis de
Salomda del departamanto de Bojo Veropaz,

Sg logré sistemmobizar v entregar los informes correspondientes a bos meses de enero, febrero v marzo gue fuerdn solickodos por o Direccién de
Participacidn Cludosdana, cumpliands a cabalidad le fecho establecida & insbrucdiones mignodos.

Se logrd fomentar una cultura v un clima organizacional que genero buenos relacdienes interpensonales con los demds integrantes de lm Coso de
Dwsarrolia Cultural, legronds un trobojo an aquipo, con @ mismo obietive de promouer v difundir las diferentel exprisions culturales reflejonds tonto
en lo pdbleco coma o interno,

Se logrd atender a los comitheos gue de los oficings centrales del Ministerio de Cultura v Deportes hicleron presentes en el municipio de Saloma dal
departamanto de Baja Verapar

Sa bogrd bt v porticipor octivaments en 9 reuniones de los comitiones municipoles que ha permitido uno planificedon de wn trobajes en eguips,
para & prejenbe ejercicio fiscal 2022,

Se logrd programor v ejecutor ogendms culturoles que se integrardn trodiciones, conmemeraciones, de o divenidad de expresionss culturodes pora
presenvar lo memonia de la identidod del municipio de Solama Bojo Veropoz.

52 keard coordinar el trabajo territorial de los promotores v geskores culturades, apoyands en actividodes de conmemonacionas, o adividode: propios,
logrands un buen trabajo en equips, preservondo ko imtitucionalidod del Minlsterio de Cultura w Deportes,

Se logrd le elaboracdn y trasledo flico de 12 Memorla de lobores, 12 Ruun, y fotografion sobre los eventos realizados an lo Cmo de Desarrollo Cultural
durante los meses de energ, fabrere y marzo ded presente oric.

Cataring Morente Diaz Licda. Astrid Mariana Teleguarie Cap

Mormbre Completo del Controthta Membre de lo Autoridod que Euobun los Senvicio
{segin Clowula de contreto: Décima Primera)
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